3

	[bookmark: _GoBack]СОГЛАСОВАНО
Руководитель Проектного офиса 
по реализации Стратегии
социально-экономического развития
города Омска

______________О.Ю. Парфенова
«___» _____________ 2019 года

	УТВЕРЖДАЮ
Заместитель Мэра города Омска 




___________________ Е.В. Шипилова                   «____» ______________2019 года




ПЛАН КОНТРОЛЬНЫХ СОБЫТИЙ ПРОЕКТА
Школа Лидера в сфере образования «Территория - Омск»


	№ п/п
	Наименование мероприятия проекта
	Дата 
наступления контрольного события
	ФИО, должность участника проекта, ответственного за наступление контрольного события

	
	
	
	

	1 этап. «Отбор участников» (28.03.2019 -30.06.2019)

	1. 
	Проведено совещание по вопросам регистрации участников.
	25.04.2019
	Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Говорова Светлана Владимировна, главный специалист отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	2. 
	Организовано и проведено совещание по вопросам тестирования участников.
	30.04.2019
	Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Кузнецова Надежда Михайловна, руководитель отдела информатизации и мониторинга качества образования БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	3. 
	Проведен анализ выполненных тестов проекта.
	26.06.2019
	Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Кузнецова Надежда Михайловна, руководитель отдела информатизации и мониторинга качества образования БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	4. 
	Составлен список участников, успешно прошедших онлайн тестирование  проекта.
	30.06.2019
	Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Кузнецова Надежда Михайловна, руководитель отдела информатизации и мониторинга качества образования БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	5. 
	Составлен список участников, успешно прошедших онлайн в очный этап  проекта.
	10.07.2019
	Говорова Светлана Владимировна, главный специалист отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Шестаков Вячеслав Викторович, директор БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	2 этап. «Курс образовательных лекций, семинаров, консультаций» (10.07.2019 - 01.09.2019)

	6. 
	Подготовлены материалы для кейсов деловых игр проекта.
	 25.07.2019
	Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Шестаков Вячеслав Викторович, директор БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	3 этап. « Написание и защита проектов участниками» (01.09.2019 - 15.12.2019)


	7. 
	Участие в создание ассоциации лидеров общеобразовательных организаций города Омска.
	30.09.2019
	Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Говорова Светлана Владимировна, главный специалист отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Шестаков Вячеслав Викторович, директор БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
Кузнецова Надежда Михайловна, руководитель отдела информатизации и мониторинга качества образования БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	8. 
	Сопровождение реализации программы профессиональных проб «Один день с эффективным руководителем».
	30.10.2019
	Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Говорова Светлана Владимировна, главный специалист отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Шестаков Вячеслав Викторович, директор БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
Кузнецова Надежда Михайловна, руководитель отдела информатизации и мониторинга качества образования БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	9. 
	Участие в выездном совещании с руководителями муниципальных органов управления образованием для представления результатов реализации подпроекта
	31.10.2019
	Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Говорова Светлана Владимировна, главный специалист отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Шестаков Вячеслав Викторович, директор БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
Кузнецова Надежда Михайловна, руководитель отдела информатизации и мониторинга качества образования БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива

	10. 
	Награждение победителей проекта Школа Лидера в сфере образования «Территория - Омск».

	30.11.2019
	Директор департамента образования Администрации города Омска
Бабенко Марина Юрьевна, начальник отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Говорова Светлана Владимировна, главный специалист отдела управления персоналом департамента образования Администрации города Омска
Шестаков Вячеслав Викторович, директор БОУ ДО г. Омска «ЦТРиГО «Перспектива»
Кузнецова Надежда Михайловна, руководитель отдела информатизации и мониторинга качества образования БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива»
Кот Анастасия Сергеевна, педагог-организатор, методист БОУ ДО г. Омска "ЦТРиГО "Перспектива



